	
	ERZİNCAN ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU
EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI
(ÖRNEK TASLAK)
          Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Esasların amacı, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun eğitim ve öğretimi ile sınavlara ilişkin uygulanacak ölçme ve değerlendirmeye ilişkin hususları düzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Esaslar, Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun eğitim ve öğretim programlarının düzenlenmesi ile ölçme ve değerlendirmeye ilişkin hükümleri kapsar.
Dayanak

          MADDE 3 – (1) Bu Esaslar,  29/04/2012 tarihli ve 28278 sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Erzincan Üniversitesi Ön Lisans / Lisans Eğitim-Öğretim Ve Sınav Yönetmeliğine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar

MADDE 4 – (1) Bu Esaslarda geçen;
a) İlgili Kurul: Meslek Yüksekokulu Kurulu’nu,

b) İlgili Yönetim Kurulu: Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu’nu,

c) Meslek Yüksekokulu: Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunu,
ç) Senato: Üniversitesi Senatosu’nu,

d) Üniversite: Erzincan Üniversitesini,

ifade eder.
Danışman

MADDE 5 – (1) Çerçeve yönetmeliğindeki danışman tanımından farklı bir tanım yapılacaksa eklenmelidir. ÖRNEK: Danışman, öğretim üyeleri içerisinden görevlendirilir gibi…
Eğitim-öğretim türleri

MADDE 6 – (1) Meslek Yüksekokulunda birinci öğretim türünde eğitim-öğretim yapılmaktadır. KEMAH MYO: Birinci, ikinci öğretim ve uzaktan eğitim türünde eğitim-öğretim yapılmaktadır gibi…
Yabancı dil hazırlık sınıfı

MADDE 7 – (1) Fakültemizde / Yüksekokulumuzda Yabancı Dil Hazırlık sınıfı uygulaması yapılmaktadır. ÖRNEK: Sivil Havacılık Yüksekokulunda bir yıllık zorunlu İngilizce hazırlık eğitimi verilir gibi…
Öğretim planları ve dersler

MADDE 8 – (1) Meslek Yüksekokulunda eğitim-öğretim teorik dersler, uygulamalar, seminerler, pratik çalışmalar ve stajlardan oluşur. (Diğer birimler kendisine göre yazacak.)
Zorunlu ve seçimlik dersler

MADDE 9 – (1) Seçimlik derslerle ilgili eklenecek herhangi bir özellik varsa yazınız. ÖRNEK: %25’lik seçimlik derslerin %10’luk kısmını alan dışı seçmeli dersler oluşturur gibi…
Devam zorunluluğu

MADDE 10 – (1) varsa ÖRNEK: Laboratuar derslerinin tüm uygulamalarına katılmaları zorunludur gibi…
Sınavlar

MADDE 11 – Çerçeve yönetmelik dışında öneri varsa (1) Meslek Yüksekokulunda en az iki ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı yapılır gibi… 
Başarı notu

MADDE 12 – (1) Yarıyıl içi notunun başarı notuna katkısı %40, yarıyıl sonu notunun başarı notuna katkısı %60’tır. (Her birim kendi değerlendirmesini  çerçeve yönetmeliğine uygun olarak yazmalıdır…)
Başarı notunun hesaplanması

MADDE 13 – (1) Meslek Yüksekokulunda AL’nin değeri 35’tir. (Her birim kendi değerlendirmesini çerçeve yönetmeliğine uygun olarak yazmalıdır…)
Staj
MADDE 14 – (1) Müfredatlarında zorunlu staj bulunan öğrenciler Staj Yönetmeliğine uygun olarak stajlarını tamamlamak zorundadır. Müfredattaki tüm derslerini tamamlamış ancak stajını yapmamış öğrenciler mezun olamazlar.
Hüküm bulunmayan haller

MADDE 15 – (1) Bu Esaslarda hüküm bulunmayan hâllerde; 29/04/2012 tarihli ve 28278 sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Erzincan Üniversitesi Ön Lisans / Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ile Yükseköğretim Kurulu, Senato, Üniversite Yönetim Kurulu, ilgili kurul ve ilgili yönetim kurulu kararları uygulanır.

Yürürlük

MADDE 16 – (1) Bu Esaslar Senatonun kabul tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 17 – (1) Bu Esaslara ilişkin hükümleri Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürü yürütür.



	


